FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY KANDYDATA NA ZAKŁADOWEGO SPOŁECZNEGO INSPEKTORA PRACY
……………………………………………………………………………………

Imię i nazwisko kandydata:


Nazwa pracodawcy:


Staż pracy u obecnego pracodawcy:


Staż pracy w branży:

Przynależność do związku zawodowego:
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  NIE
Nazwa związku zawodowego:



Akceptacja Okręgowej Komisji Wyborczej dla umieszczenia kandydatury na liście
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celu wyboru SIP:

                                                            
KARTA DO GŁOSOWANIA
 NA ZAKŁADOWEGO SPOŁECZNEGO INSPEKTORA PRACY
…………………………………………………………………………………

Kandydaci:

1. …………………………………………………………………………

2. …………………………………………………………………………

Zasady głosowania:

· Głosowanie jest tajne.

· Uprawniony do oddania głosu może głosować jednokrotnie. Oddanie głosu na „ tak” dla wybranego kandydata polega na postawieniu krzyżyka w kratce przy imieniu i nazwisku kandydata.

· W przypadku liczby kandydatów przewyższającej liczbę mandatów, liczba zakreśleń na karcie wyborczej nie może być większa od liczby mandatów; w przeciwnym razie głos będzie nieważny.

· Oddanie głosu polega na wrzuceniu karty do glosowania do urny w Oddziałowej Komisji Wyborczej SIP.

Przewodniczący Okręgowej 




Członkowie Okręgowej

    Komisji Wyborczej





   Komisji Wyborczej

PROTOKÓŁ NR 1

KOMISJI WYBORCZEJ SIP
…………………………………………………………………………

Kadencja 2012 – 2016
Głowna Komisja Wyborcza SIP dokonała wyboru władz GK W SIP
1. Przewodniczący – 

2. Sekretarz – 

3. Członek – 

4. Członek – 

Podpisy Głównej Komisji Wyborczej SIP;

1. Przewodniczący – 

2. Sekretarz – 

3. Członek – 

4. Członek – 

PROTOKÓŁ NR ….

KOMISJI WYBORCZEJ

z wyborów …………………………………………. Społecznego Inspektora Pracy

Na posiedzeniu wyborczym pracowników …………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

Komisja Skrutacyjna w składzie 

1. ……………………………………….

2. ……………………………………….

3. ……………………………………….

4. ……………………………………….

stwierdza co następuje:

1) liczba pracowników w  ………………………………………………………………

......................................................................................................................................

2) liczba osób uprawnionych do glosowania na posiedzeniu wyborczym ……………..

3) liczba osób obecnych obecnych na posiedzeniu wyborczym ……………………….

4) liczba wydanych kart do głosowania …………………

5) liczba wszystkich oddanych głosów ……………… w tym: ważnych ……………...








         nieważnych ……………..

6) liczba miejsc mandatowych ……………….

W wyniku tajnego głosowania poszczególni kandydaci uzyskali następującą liczbę głosów ważnych: 
1) ……………………. głosów ……….    4) ……….…………. głosów …………
2) ……………………. głosów ………..   5) ………………….. głosów …………

3) ……………………. głosów ………..   6) ……….…………. głosów …………

Na ………………………………………………………………………….. wybrany/- a został/ -ła: ………………………………………………………………………………..

Uwagi ……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

Podpisy Komisji Skrutacyjnej:

1. ……………………………………….

2. ……………………………………….

3. ……………………………………….

4. ……………………………………….


……………………..         Ognisko nr ………….ZNP 

  Lublin, dnia……………
Przewodnicząca MKZ       w …………………………

NSZZ ”Solidarność”
        ……………………………
…………………….          ……………………………

OBWIESZCZENIE
Informujemy, że w dniu …………………. o godz. ………………… odbędą się wybory Zakładowego Społecznego Inspektora Pracy.


Prawo głosu mają wszyscy pracownicy zatrudnieni na umowę o pracę 
w ………………………………………………………………………………







w imieniu Organizacji Związkowych

…………………………….




……………………………

…………………………….




……………………………

…………………………….




……………………………
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